RAPORT REALIZARE PLAN OPERATIONAL
UNIVERSITATEA DIN PETROSANI
2023

PREMISELE ELABORARII PLANULUI OPERATIONAL

Universitatea din Petrosani este o institutie publicd de invatdmant superior de stat, cu
personalitate juridicd, care functioneazi pe principiul autonomiei si rdspunderii publice, in baza
Constitutiei Roméniei, a Legii Invatimantului Superior nr. 199/2023 (cu modificarile si
completdrile ulterioare), a Cartei Universitare, precum si a alor reglementéri si normative in vigoare
emise de ciatre ME, ARACIS, ANC, ANCS, CNCS si alte organisme cu atributii in domeniul
invatamantului superior.

Universitatea din Petrosani a fost evaluata institutional de catre ARACIS in 2009, 2015,
2021 si, dupa fiecare evaluare, a obfinut calificativul “Grad de Incredere Ridicat”. De asemenea,
Scoala Doctorald din cadrul Universititii din Petrosani (IOSUD-UPET) si cele 4 domenii de studii
universitare de doctorat care functioneaza in cadrul sau au parcurs pentru prima data procesul de
evaluare externd de catre ARACIS in cadrul anului 2021 si au obtinut calificativul "Mentinerea
acreditiirii”. Prezentul Plan Operational vizeazd derularea activitatilor didactice, de cercetare si a
celor de suport la nivelul anului 2023, in conditiile mentinerii aceluiasi nivel de calitate certificat
prin evaludrile externe institutionale.

Planul operational al Universitatii din Petrosani pentru anul 2023 a fost elaborat in acord
cu prevederile Planului Strategic pentru perioada 2020 — 2024, aprobat de Senatul Universitatii,
prin Hotérarea nr. 165/30.10.2020. Acesta detaliaza directiile de actiune si activititile definite de
planul strategic mentionat. De asemenea, la elaborarea Planului Operational, au fost avute in
vedere, ca elemente de referinté, planurile de mésuri pentru implementarea recomandarilor care

au fost formulate de cétre comisiile ARACIS de evaluare externd a Universitatii din Petrosani.

RECTOR,

Prof. univ. dr. ing. SORIN MIHAI RADU




I. EDUCATIE

Nr.
crt.

Activitatea, actiunea, masura

Persoana,
structura
responsabild

Termen

Grad de
realizare

Aprecieri privind actiunile desfasurate
pentru indeplinirea obiectivelor

Organizarea si coordonarea
derulérii corespunzitoare a
procesului de invatimant la
programele de studii de licenta si
masterat derulate in locatia de baza
a Universitatii

Rector
Prorector
invatamant
Decani
Directori
Departamente

Permanent

100%

In anul universitar 2022-2023, in Universitate au
functionat 24 de programe universitare de licenta
in cadrul a 20 domenii de studii si 21 programe
de studii universitare de masterat in cadrul a 14
domenii de studii.

La data de 1 octombrie 2023, la Universitatea din
Petrosani invatau un numér total de 4001 de
studenti, masteranzi si doctoranzi, dintre care
2724 ocupau locuri subventionate de la bugetul
de stat si 1277 studiau in regim cu taxa.
Aproximativ  72,41% din total studentilor
(respectiv 2897 dintre acestia) erau inscrisi la
invatamantul de licentd, 23,67% la studiile
masterale (in cifre absolute — 947 masteranzi) si
doar 3,92% la studiile doctorale (157 de
doctoranzi).

Procesul de inviatamant de la programele de studii
de licentd si master a fost organizat si desfasurat
in cadrul locatiei de baza a Universitatii pe baza
urmatoarelor documente: planuri de invatdmant,
state de functii ale departamentelor, acoperiri ale
posturilor vacante, fise ale disciplinelor, orare
elaborate pentru fiecare program de studii.
Planurile de invatimant, fisele disciplinelor si
orarele programelor de studii sunt disponibile pe
site-ul ww.upet.ro:
https://www.upet.ro/educatie/programe-studii-
licenta/
https://www.upet.ro/educatie/programe-studii-
master/
https://www.upet.ro/studenti-upet/orare-
studenti/




1. EDUCATIE

Nr.
crt.

Activitatea, actiunea, misura

Persoana,
structura
responsabila

Termen

Grad de
realizare

Aprecieri privind actiunile desfasurate
pentru indeplinirea obiectivelor

Numdr absolventi an universitar 2022-2023.
Total: 980; Licentd: 587, Master: 371 master;
Doctorat: 22.

Organizarea si coordonarea
corespunzatoare a procesului de
invatamant in cadrul extensiilor de
la Deva, Hunedoara si Horezu ale
Universitatii din Petrosani.

Prorector
invatamant
Decani
Directori
Departamente

Permanent

100%

In anul universitar 2022-2023, in cadrul
Universitatii din Petrosani au functionat 4 -
programe de studii universitare de licentd in
cadrul celor 3 extensii universitare:

v’ Administratie publicd — extensia Deva;

v’ Ingineria si managementul afacerilor —

extensia Deva;
v’ Electromecanicd — extensia Horezu;
v" Economia comertului, turismului  si
serviciilor - extensia Hunedoara.

Organizarea si coordonarea corespunzatoare a
procesului de invatamant in cadrul celor 3
extensii s-a bazat pe activitatile tutoriale de
caalitate intreprinse de coordonatorii de
program, in colaborare cu conducerile
departamentelor, Decanatele celor trei Facultiti
si Prorectoratul pentru Invatimant si Asigurarea
Calitatii.
Procesul de invatimant de la programele de studii
de licenta a fost organizat si desfasurat in cadrul
extensiilor pe baza urmatoarelor documente:
planuri de invataimant, state de functii ale
departamentelor, acoperiri ale posturilor vacante,
fise ale disciplinelor, orare elaborate pentru
fiecare program de studii. Planurile de
invatamant, fisele disciplinelor si orrarele
programelor de studii sunt disponibile pe site-ul
ww.upet.ro:




I. EDUCATIE

Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
Nr. . . p p L >
ort Activitatea, actiunea, misura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
) responsabili
https://www.upet.ro/educatie/programe-studii-
licenta/
https://www.upet.ro/educatie/programe-studii-
master/
https://www.upet.ro/studenti-upet/orare-
studenti/
Numdr studenti extensii 2022-2023: 250
Numdr absolventi extensii an universitar 2022-
2023: 16
Prorector Activititile didactice la ”Programul Pregititor de
Tnvatdmant Limba Roména pentru cetatenii straini” (APLR)
Secretar Sef au fost desfasurate In mod corespunzitor in
Organizarea si coordonarea Universitate decursul anului universitar 2022-2023. Studentii
corespunzitoare a desfasurarii, in Compartiment straini ai programului APLR provind din
3 conditii de calitate, a procesului de | Studenti Straini Permanent 100% Turkeminstan, Angola, Cameroon, Republica
) invatamant la programul de studii ” | Decan Facultatea 0 Centrafricand, Ghana, Zambia etc.
An Pregititor de Limba Roméana” de Stiinte Numdr studenti APLR an universitar 2022-
(APLR) pentru studentii straini. Director 2023:17
Departament
Stiinte Socio
Umane
Pentru desfasurarea, in conditii corespunzitoare,
a examenelor de finalizare a studiilor de licenta si
Prorector . L
PR master a fost elaborat Metodologia privind
Invatamant , . v
. . T organizarea si desfdsurarea examenelor de
Organizarea si desfasurarea Decani . o T . . .
examenelor de finalizare a studiilor | Directori finalizare a studiilor universitare de licentd §i
4, . L . 31.07.2023 100% masterat in anul universitar 2022-2023.
universitare de licentd si master in Departamente C Ly .
. y . . Tematicile si bibliografiile examenelor de
anul universitar 2022-2023 Comisli examinare . P .
S . finalizare a studiilor au fost afisate la timp pe
licentd/disertatie ’

naoinile weh ale Facnlfitilor

vumar apsotvenyi cu licenta/disertatie 2023: 505




1. EDUCATIE

NF. o . Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
ert. Activitatea, actiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabila
In decursul anului calendaristic 2023, au fost
elaborate/revizuite  urmaitoarele documente/
metodologii/planuri care vizeazd activitatea de
invatdmant:
v’ Carta Universitdtii din Petrosani, care
inglobeaza prevederile Legii
Invatimantului Superior nr. 199/2023,
abrobatd prin Hotérdrea Senatului
Revizuirea si actualizarea Universitdtii  din ~ Petrosani  nr.
unor regulamente/ 1/16.01.2024. La baza acestei Hotaréari se
metodologii/planuri care vizeaza afla Avizul de Ilegalitate emis de
activitatea de Invatamant: Ministerul Educatiei nr.
Regulamentul privind intocmirea 32842/27.12.2023;
statelor de functii ale personalului p v' Metodologia privind organizarea §i
didactic in anul universitar 2023- AI'OfteéCIE)f " desfasurarea admiterii la ciclurile
5. 2024; Regulamentul activitatii g;/élz;ni an Permanent 75% universitare de licentd si masterat pentru
profesionale a studentilor (nivel de Director DAC anul universitar 2023-2024;
licentd si master); Planurile V' Metodologia privind organizarea si
operationale ale Facultitilor; desfasurarea concursului de admiitere la
Rapoarte realizare planuri an doctorat in anul universitar 2023-2024,
anterior; Proceduri operationale v' Metodologia privind organizarea si
specifice activitatii de invatdmant, desfasurarea examenelor de finalizare a
etc. studiilor universitare de licenta si
masterat in anul universitar 2022-2023;
V' Metodologia  privind  desfdsurarea
activitdtilor in regim deplata cu ora in
cadrul Universitdtii din Petrosani;
v Metodologia privind mentinerea calitdyii

de titular in invatamantul universitar sau
cercetare dupd implinirea vdrstei de

pensionare;
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Termen

Grad de
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Aprecieri privind actiunile desfasurate
pentru indeplinirea obiectivelor

V' Regulament privind acordarea burselor
pentru studenti - ciclurile de studii
licentd si masterat;

V' Regulamentul Comisiei pentru
Evaluarea si Asigurare a Calitatii;

v’ Regulament pentr intocmirea statelor de
Sfunctii ale personalului didactic in anul
universitar 2023-2024;

v’ Procedura privind angajarea
personalului  in  vederea  ocupdrii
posturilor infiintate in afara
organigramei  pentru  implementarea
proiectelor;

v’ Procedura  privind  implementarea
proiectelor finantate din fonduri de
dezvoltare institutionald (FDI);

v’ Procedura de evaluare pe perioada
2019-2023 in  vederea  acorddrii
gradatiei de merit pe perioada 2024-
2028;

v' Procedura de evaluare a calitdtii
cadrelor didactice;

v’ Procedura privind elaborarea
Raportului  de evaluare internd a
programelor de studii.

Avand in vedere publicarca noii Legi a
Invatamantului Superior in data de 5 iulie 2023,
o serie de metodologii si proceduri se cer in
continuare actualizate.

Organizarea activitatilor de
perfectionare a cadrelor didactice

Prorector
Invatdmant

Permanent

100%

Activitatea s-a desfasurat in conformitate cu
normativele legate in vigoare.




I. EDUCATIE

Nr Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfisurate
c rt. Activitatea, actiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
) responsabili
din invatamantul preuniversitar prin | Decan/Prodecan Numdr absolventi grade didactice 2023:2
gradele didactice II si I. Facultatea de
Stiinte
Desfasurarea activitatilor didactice Permanent Activitatea s-a desfasurat in conformitate cu
si a examenelor de finalizare a Rector normativele legate in vigoare.
studiilor de la calificérile Prorector Numar absolventi 2023 56
7. Colegiului pentru [nvataimantul Invatimant 100% Numdir absolventi cu examen de certificare: 33
Tertiar Non-Universitar, in Director CITN- Numar cadre didactice angrenate in activitatea
conditiile unor standarde de calitate | UPET CITN-UPET la nivelul anului 2022-2023. 18
corespunzitoare
Permanent Pe parcursul anului universitar 2022-2023, a fost
urmiritd in permanentd contributia activitatilor
de invatamant la veniturile proprii si dotarea
Universitatii. Cei mai relevanti indicatori sunt
TR Rector . n . ’
Cresterea contributiei activitatilor Prorector prezentati in continuare:
de invatdmant la veniturile proprii fnvatmAnt Numdr cursanti programe postuniversitare de
ale Universitatii din surse precum: ’ . perfectionare: 323
o Prorector Relatia 0 Ny : .
8. taxe de studii, dezvoltarea de cu mediul de 100% Numdr  cursanti programe de conversie
programe postuniversitare, . profesionala 570
- . afaceri promovarea N . L VU
participarea la proiecte/programe T Numdr proiecte vizdnd activitdti de invatdmdnt
universitatii $1 . P ’ ’
europene etc. . ’ In derulare in 2023: 12
admitere . . - L ..
Numar studenti cu taxd pe cicluri de studii:
Studii universitare de Licenta: 519
Studii universitare de Master: 353
Studii universitare de Doctorat: 129
Implementarea unei politici de Rector La nivelul conducerii Universititii, a existat in
promovare a cadrelor didactice Prorector permanentd preocuparea de a sprijini ocuparea
9 armonizata cu strategia din Invatdmant Permanent 100% posturilor didactice vacante. In anul universitar
' domeniul resurselor umane de la Secretar Sef ° 2022-2023, s-a urmirit, prin organizarea
nivel de universitate si bazatd pe Universitate concursurilor, si se obtind, concomitent cu
performantele profesional-stiintifice | Decani cresterea calitdtii si eficientei proceselor




1. EDUCATIE

Nr Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
or t. Activitatea, actiunea, misura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
) responsabili
si comportamentul etic al acestora | Directori didactice, atragerea tinerilor valorosi spre cariera
Departamente universitard si promovarea cadrelor didactice
didactice titulare, cu rezultate deosebite, catre treptele
superioare ale ierarhiei academice.
Numdr concursuri organizate pentru ocuparea
de posturi didactice vacante: 6
Numar CONCUFSUFL organizate pentru
promovarea in cariera didacticd: 6
Numdr concursuri organizate pentru atragerea
de personal didactic asociat: 35
State de functii si de personal didactic aprobate
- . L de Senatul Universitar: 8
Intocmirea, analiza si aprobarea . o . . .
LT . Numdr total posturi didactice an universitar
statelor de functii ale personalului | Rector
. . . o 2022-2023: 296
10. | didactic, conform prevederilor Prorectori 30.09.2023 100% b e
lesale si reglementirilor intermne in | Decani Numdr posturi didactice ocupate de personalul
Bale i reg titular an universitar 2022-2023: 139
vigoare . - . o
Numdr posturi didactice vacante an universitar
2022-2023: 157
Realizarea partiala a achizitiilor Rector 29.12.2023 In vederea realizarii achizitiilor sus-mentionate,
incluse in obiectivele si activitatile | Prorector a fost intocmitd documentatia de atribuire, in
proiectului , /nfrastructura Invatdmant urma  primirii  avizului  consitionat nr.
modernd pentru educatie Echipa de 10489/13.07.2023 din partea ANAP, au fost
inteligentd la Universitatea din implementare a remediate observatiile transmise de aceasta
Petrosani — SmartUper”. Aceste proiectului institutie ca rezultat al exercitdrii functiei de
11 achizitii vor atinge un cuatum total 50% control ex-ante. In data de 30.08.2023, s-a
. 0

de 10.496.590 lei (inclusiv TVA) si
vor viza urmatoarele obiective:

- Crearea unui centru de date pentru
a sustine introducerea metodelor
inovative digitale de predare-
invatare;

procedat la republicarea documentatiei de
atribuire si a anuntului de participare, urmand ca
in data de 06.09.2023 sa fie primitd adresa
privind implementarea masurilor de remediere
dispuse de ANAP. Ca rezultat al acesior
demersuri au fost depuse oferte pentru Lotul 2
(echipamente IT, soft, formare si conectica retea




1. EDUCATIE

N Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
ort Activitatea, actiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
) responsabila

- Echipamente IT si elemente — Internet si conecticd), respectiv Lotul 4
conectica retea (internet si (platforma Low-Code/Note Code). In acelasi
electricd) pentru a dota 15 timp, pentru Lotul 3 — Softuri (care include
amfiteatre de predare cu tehnologie achizitionarea de software-uri necesare pentru
digitala moderna; extinderea ariei de activitate sau deschiderea de
- Softuri speciale, adaptate noi directii de cercetare sau pentru introducerea
activitatilor desfasurate in fiecare metodelor inovative digitale de predare,
tip de laborator si platforma Low incluzand licente Office 365), nu au fost depuse
Code; oferte, achizitia publica pentru acest lot fiind
- Ochelari VR si imprimanti 3 D anulatd, urmand ca Universitatea din Petrosani si
pentru dotarea Centrului digital de demareze o noud procedura de achizitie publica.
inovare in ingineria sistemelor.
Continuarea dezvoltérii abilititilor | Rector 31.12.2023 In anul 2023, in cadrul SAS UPET au fost
antreprenoriale ale studentilor prin | Prorector derulate mai multe activitati, cea mai mare parte
derularea activitatilor specifice invatamant dintre ele fiind cuprinse in cadrul proiectului
Societatii Antreprenoriale Director SAS CNFIS-FDI-2023-0021 Antreprenoriat durabil
Studentesti: organizarea unui Decani pentru educatie la SAS UPET, cu un buget
workshop tematic legat de Director proiect aprobat de 57.570 lei, valoare cofinantare
valorificarea patrimoniului FDI Universitatea din Petrosani: 7.070 lei.
ecoturstic si implicatiile asupra - Team building: ”Succes in
mediului de afaceri; organizarea de antreprenoriat!” cu studenti 16 membri ai

12. | conferinte si ateliere de lucru; 100% SAS, loc. Vidra, judetul Alba;

activitati de mentorat; elaborarea de
materiale didactice si organizarea
de cursuri de antreprenoriat;
organizarea concursului de
elaborare si prezentare a planurilor
de afaceri; facilitarea contactelor cu
mediul de afaceri regional;
publicarea numarului 9 al revistei
studentesti ProAntreprenor etc.

- Workshop  tematic: Valorificarea
patrimoniului ecoturistic si implicatiile
asupra mediului de afaceri. Editia a I1I a
realizat In colaborare cu Universitatea |
Decembrie 1918 Alba lulia.

- Cea de-a VIl-a editie a sectiunii de
Antreprenoriat si idei de afaceri n
cadrul Simpozionului studentesc 3 S;




I. EDUCATIE

Nr Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
c rt. Activitatea, actiunea, misura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
] responsabili

- 2 ateliere de lucru cu antreprenori
absolventi ai Universitétii din Petrosani
la care au participat 35 studenti.

- Facilitarea contactului cu mediul de
afaceri regional prin organizarea
activitatii  "Solutii de finantare pentru
afaceri de succes” unde s-au prezenta
modalitdtile de finantare a afacerilor si
au participat peste 18 studenti.

- Elaborarea si achizitionarea de materiale
in domeniul antreprenoriatului: s-a editat
cartea Strategii antreprenoriale si nr. 9 al
Revistei Studentesti ProAntreprenor si s-
au achizitionat carti de Dezvoltare
personala si antreprenoriat.

- Derularea de cursuri pentru cresterea
competentelor antreprenoriale: cursul de
Etica in afaceri (la care au participat 24
de studenti) si cursul postuniversitar de
perfectionare Competente
antreprenoriale (la care au luat parte 10
cadre didactice);

- Oragnizarea concursului de prezentare a
planurilor de afaceri;

- Deplasarca a 20 de studenti si cadre
didactice la firme din judetul Hunedoara.

Pe tot parcursul anului, studentii au beneficiat de
activitati de consiliere si mentorat necesare
pentru stimularea ideilor de afaceri. Permanent s-
a urmarit consolidarea imaginii SAS-UPET si
atragerea de noi membri de la toate facultatile,

10




I. EDUCATIE

NF. Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
ort Activitatea, actiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
) responsabili
administrarea paginii web si a paginii Facebook,
crearea paginii de Instagram.
Identificarea de solutii software Prorector 31.12.2023 Acest obiectiv a fost atins prin intermediul
pentru implementarea controlului Invatimant proiectului CNFIS-FDI-2023-F-0051, ~ Solutii
prin instrumentatie virtuala al Decan IME software de implementare a controlului prin
activitatilor de instruire practica ale | Manager proiect instrumentatie  virtuald al activitdtilor  de
studentilor de la programele de FDI instruive practica ale studentilor”. Proiectul a
studii din domeniul Stiintelor Titulari activitati de avut alocat un buget total de 139.500 lei si a
Ingineresti (Departamentul ACIEE) | laoborator si condus la atingerea urmatoarelor rezultate:
seminarizare in - Achizitionare a 10 servicii de licentiere
cadrul programelor si suport tehnic cu durata de 5 ani pentru
de studii de licenta NI LabVIEW for Teaching AVL;
si master ale - Achizitionare a 5 servicii de licentiere si
Departamentului suport tehnic cu durata de 5 ani pentru NI
ACIEE Multisim for Teaching AVL;
- Instalarea pe calculatoarele si laptopuri,
13. 100% test?lr.ee.l si ad.aptarea pachetelor software
achizitionate;
- Stabilirea  caracteristicilor  tehnico-

functionale necesare ale surselor de
alimentare programabile;

- Achizitionarea a trei surse de tensiune
2x30V/3A programabile;

- Realizarea de instrumente virtuale pentru
controlul software al surselor de
alimentare programabile achizitionate;

- Realizarea, testarea si dezvoltarea unui
numdir de aplicatii software pentru lucrari
practice de laborator comune pentru
disciplinele Circuite electronice liniare
si respectiv Dispozitive electronice si
electronica analogicd;

11




I. EDUCATIE

NT. Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
crt Activitatea, actiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
] responsabili

- Editarea si tiparirea unui numdr de 75 de
exemplare ale volumului Dispozitive si
circuite electronice. Aplicatii practice;

- Realizarea interfetelor, prin utilizarea
mediului de programare grafici G Web
Development Software, pentru
aplicatiile practice;

- Realizarea paginilor de acces prin
internet la aplicatiile practice de instruire
din laborator;

- Editarea si tiparirea unui numar de 40 de
exemplare ale volumului Elemente de
programare G Web pentru testare si
mdsurare.

Facilitarea accesului la oferta Rector 29.12.2023 A fost incheiat contractul de livrare si instalare cu
educationald a Universitatii din Director General nr. 18/29.05.2023 intre Universitatea din
Petrosani a tinerilor cu dizabilitati Administrativ Petrogani si TecnoLift Service SRL. A fost
locomotorii prin adaptarea spatiilor | Director proiect achizitionat si montat elevatorul pentru
de invitamant la nevoile acestora. FDI transportul pe scari a persoanelor cu dizabilitati
14. 100% locomotori. De asemenca, a fost desemnata gi
instruitd o persoana care si utlizeze elevatorul si
sd asigure accesul la serviciile educationale si de
consiliere a persoanelor cu deficiente locomotorii

prin facilitarea accesului 1n institutie.
Achizitia si implementarea in Rector 29.12.2023 Obiectivul a fost indeplinit in cadrul proiectului
cadrul Universitatii din Petrosani, a | Prorector CNFIS-FDI-2023-F-0033, “Cresterea gradului
unor instrumente informatice de Invagamant de incluziune a serviciilor de consiliere si
15. | consiliere psihologica si Prorector relatii cu 100% orientare in carierd a studentilor Universitatii

vocationald a studentilor

mediul de afaceri,
promovare si
admitere

din Petrosani”, in valoare de 111.000 lei, astfel:
v' A fost achizitionat si implementat
instrumentul de evaluare a nivelului de

12




I. EDUCATIE

NF. o . Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
ort. Activitatea, actiunea, miasura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabila
Director CCOC adaptare a studentilor la mediul

Director proiect
FDI

universitar. A fost incheiat contractul de
achizitie cu nr. 00005322 - 00019557 din
15.05.2023 intre Universitatea din
Petrosani si furnizorul agreat (SC D&D
Consultants grup SRL). S-au organizat si
desfasurat 25 de sedinte de consiliere
pentru a  identifica nivelul de
adaptabilitate al studentilor la exigentele
mediului universitar. A fost aplicat
Chestionarul de adaptare la Mediul
Universitar;

A fost achizitionat si implementat
instrumentul de evaluare a motivatiei
pentru performantd. A fost 1Incheiat
contractul de achizitie cu nr. 00005322 -
00019557 din  15.05.2023  1intre
Universitatea din Petrosani si furnizorul
agreat (SC D&D Consultants grup SRL).
S-au organizat si desfasurat 25 de sedinte
de consiliere in vederea evaluarii
motivatiei studentilor pentru
performantd. A fost aplicat Inventarul
Motivatiei pentru Performanta.
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I. EDUCATIE

NF. Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
ort. Activitatea, actiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabila
Participarea Universitatii din Rector 01.04.2023 Colaborarea Universitatii din Petrosani cu UAT
Petrosani la constituirea Prorector Deva, UAT Simeria, UAT Hunedoara in vederea
Consortiilor Regionale pentru invatamant elabordrii §i  transmiterii  documentatiilor
fnvé‘;émént Dual avand rolul de a Director necesarare accesdrii prin PNRR a fondurilor
accesa resurse financiare din Planul | Departament de acordate  Consortiilor  Regionale  pentru
16. | National de Redresare si Rezilientd | Asigurare a 100% fnvatamant Dual.
pentru dezvoltarea invatimantului | Calitatii
dual, cu rute complete, in vederea
implicarii in formarea tinerilor
pentru calificarile cerute pe piata
muncii
Actualizarea si up-gradarea Rector 29.12.2023 In cadrul proiectului CNFIS-FDI-2023-F-0157
platformei UPET pentru derularea | Prorector Alege sa Fii TU - alege UPET - alege o educatie
concursului de admitere on line invatimant incluzivd prin diversitate si echitate! (EDU TU-
Prorector Proiecte UPET), cu o valoare totala de 156.975 lei, s-au
Europene, Relatiile implementat actualizarile aplicatiel de Admitere
cu Mediul de on-line care permit imbunatitirea procesului de
Afaceri, inmatriculare a candidatilor admisi si de generare
Promovarea a clasamentelor si rapoartelor specifice
Universitatii si (modulele Generare si Refacere clasament).
17, Admitere 100% In plus, s-a implementat o noua functionalitate in

Director proiect
FDI

cadrul aplicatiei care vizeazd simplificarea
procedurii de confirmare a locului (completarea
automatd a contractul de studii care si fie
disponibil comisiei de admitere pentru validare).
De asemenea, s-au achizitionat, configurat si
instalat bunurilele si echipamentele necesare
imbunatatirii modului de derulare a procesului de
admitere in spatiile alocate acestei activititi din
cadrul universititii (6 PC all-in-one, 3 tablete, 2
videoproiectoare _portabile smart, 1
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L. EDUCATIE

NF. Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
ert Activitatea, actiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
) responsabild
videoproiector portabil non-smart, 1 laptop,
consumabile).
Completarea datelor statistice Prorector 29.12.2023 Realizarea activitdtii s-a materializat printr-un
solicitate Universitdtii din Invatamant calup de date statistice complete la nivelul anului
Petrosani, 1n cadrul platformei on Prorector cercetare 2023 privind: programele de studii ale
18. | line ANS stiintifica 100% Universitatii din Petrosani, activitatea de
Secretar Sef cercetare, studenti; absolventi; baza materiala;
Universitate servicii de cazare; mobilitédti, resurse umane etc.
Decani
Completarea nomenclatorului de Prorector 17.12.2023 Ducerea la indeplinire a acestei activitdti s-a
programe de studii de licenta, Invatamant concretizat printr-o baza de date completa
masterat, doctorat si Secretar Sef privind programele de studii ale Universitatii din
postuniversitare oferite de Universitate Petrosani, actualizata la nivelul anului 2023.
Universitatea din Petrosani, precum
si a datelor complete legate de
19. | studentii anului 1, in cadrul 100%
sistemului informatic Registrul
Matricol Unic (RMU), creat la
nivel national pentru constituirea
unei baze de date complete care s
includa toti participantii la sistemul
de invatamant superior.
Mentinerea si consolidarea unui Rector Permanent Sistemul de tutoriat si mentoring pentru
sistem eficient de tutoriat si Prorector sprijinirea studentilor pe parcursul proceselor
mentoring pentru sprijinirea Invatimant educationale si de cercetare a functionat in
studentilor pe parcursul proceselor | Decani decursul anului universitar 2022-2023. Acesta a
20. educationale si de cercetare 90% vizat in principal cresterea gradului de retentie a

tinerilor in  invatimantul  superior  prin
identificarea si solutionarea problemelor reale ale
studentilor, tindnd cont de provocérile mutiple
de ordin social si financiar cu care se confrunta
tinerii din zona Vaii Jiului.
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1. EDUCATIE

NT. Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
crt Activitatea, actiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
) responsabili
Revizuirea si actualizarea unor Rector 30.05.2023 A fost elaborat Raportul anual de activitate al
regulamente si documente Director CSUD, Scolii Doctorale, urmand ca alte regulamente si
operationale care vizeaza Director Scoala metodologii sd fie intocmite in decursul anului
imbunatétirea activitatilor Doctorald, Senat 2024, odati cu actualizarea regulamentelor si
desfasurate in cadrul Scolii Universitar metodologiilor cadru in conformitate cu noile
21. | Doctorale, in conformitate cu 25% prevederi ale Legii invatimantului Superior nr.
recomandarile formulate de 199/2023.
Comisia ARACIS de evaluare
externa a [OSUD UP si a
domeniilor de studii universitare de
doctorat.
Aplicarea Procedurii operationale | Consiliul de 31.10.2023 Procedura  operationald  privind  scrierea
privind scrierea rezultatelor Administratie, rezultatelor invatarii la programele de studii de
invdtarii la programele de studii Director CSUD, licentd, masterat si doctorat a fost aprobatd de
22. | universitare de doctorat prin Director Scoala 75% catre Consiliul de Administratie. Avand in vedere
revizuirea continutului acestor Doctorala, aparitia Legii Invatamantului Superior la data de
rezultate in concordantd cu Responsabili 05.07.2023, este necesard 0 noud revizie a
prevederile legislative in vigoare. DSUD acesteia.
Diferentierea Planurilor de Consiliul de 15.07.2023 Planurile de Pregatire Universitard Avansata
Pregitire Universitara Avansata Administratie, (PPUA) cu flexibilizarea treseelor, prin
(PPUA) din cadrul Scolii Director CSUD, includerea disciplinelor optionale (in functie de
23 Doctorale, corespunzitor fiecaruia | Director Scoala 100% fiecare domeniu de doctorat), au fost aprobate
* | dintre cele 4 domenii de doctorat, Doctorala, prin Hotéarérea Senatului nr. 88/18.05.2023.
cu flexibilizarea traseelor de Responsabili
invitare ale doctoranzilor, prin DSUD
includerea disciplinelor optionale
Functionarea Centrului Remedial Rector 16.12.2023 Activititle preconizate la nivelul Centrului
Educational al Studentilor Prorector CRESC au fost realizate integral, cu implicarea
24 Capacitati ai Universitatii din invatamant 100% urmatoarelor resurse:
" | Petrosani - C.R.E.S.C. — UPET, Director CRESC 0 v’ 5 sili special amenajate cu mobilier si

asigurandu-se imbunétitirea
gradului de participare activa la

echipamente de ultima generatie;
v" 10 profesori meditatori;
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1. EDUCATIE

N Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
crl;' Activitatea, actiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
’ ‘ responsabila
procesul educational a studentilor v" 21 tutori/responsabili cadre didactice;
din anul I ai Universitatii din v" 1 consilier in carieri;
Petrosani, cu rezultate slabe la v’ 7 studenti tutori voluntari.
invataturad pentru cresterea sanselor
acestora la o calitate a vietii mai
buna.
II. CALITATE
Nr. Activitatea, actiunea, Persoana, Gra.d de Aprecieri [:rivind‘ a.cgiunile.i de.sfﬁgurate
- structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
crt. masura s
responsabila
Elaborarea Politicii pentru Politica de calitate a Universitatii din Petrosani
asigurarea calitatii la nivelul Prorector pentru anul 2023 este disponibild pe siteul
) Universitatii din Petrogani in anul | invatimant 01.04.2023 100% www.upet.ro la linkul:
' 2023 si aprobarea acesteia de Director DAC o https://www.upet.ro/centdep/CA/doc/Politica¥s2
catre Consiliul de Administratie 0de%20asig%20a%20calitatii%20in%20UP%20
2023.pdf
Realizarea unor sesiuni de Prorector 01.04.2023 Au fost realizate intlniri de instruire cu
instruire cu responsabilii Invagamant responsabilii de la urmaitoarele programe de
programelor de studii de licentd si | Director DAC studii:
master care vor fi reevaluate in Decani - An pregdtitor de limba romdnd pentru
decursul anului universitar 2023- | Responsabili o cetdfenii strdini,
2. 2024 . bilii de studii 100% _ Constructii miniere:
, precum si cu responsabilii | programe de studii onstructii miniere;
programelor care se preconizeazi - Contabilitate §i informaticd de gestiune;
a fi infiintate/autorizate - Management;
provizoriu in acest interval - Ingineria si protectia mediului;
- Finante si banci,
Finalizarea si depunerea la Prorector 13.04.2023 Documentatia integrala (raportul de autoevaluare
3 ARACIS a documentatiei de Invatamant 100% si anexele aferente) au fost depuse la ARACIS in
’ reevaluare a programului An Decan  Facultatea data de 03.04.2023.
de Stiinte
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II. CALITATE

program si echipd

N .. . Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfisurate
r. Activitatea, actiunea, . u L. s
9 structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
crt. masura .
responsabila
Pregdititor de Limbd Romdnd Director DAC
pentru cetdtenii strdini Director
Departament Stiinte
Socio Umane
Responsabil
| program
Elaborarea documentatiei de Prorector 15.06.2023 In decursul anului universitar 2022-2023, in
autoevaluare pentru acreditarca Invatamant conformitate cu cele stipulate in cadrul
unui nou domeniu de studii de Director DAC Regulamentului privind initierea, aprobarea,
master: Administrarea afacerilor | Decan Facultatea monitorizarea  si  evaluarea periodicd a
si a programului de studii cu de Stiinte programelor de studii etapele initiale pentru
aceeasi denumire Director infiintarea noului domeniu de studii universitare
Departament Stiinte de masterat Administrarea afacerilor au fost
4 Economice 70% parcurse. Astfel, in conformitate cu Hotérarea
’ Responsabil Senatului nr. 10/26.01.2023 a fost aprobat planul
program si echipd de invatimant al programului de studii
intocmire Administrarea afacerilor si au fost demarate
documentatie lucrdrile de fintocmire a documentatiei de
autoevaluare pentru inaintarea citre ARACIS.
Dosarul cu documentatia completa va fi depus
citre aceastd institutie de evaluare externi a
calitéitii in decursul anului 2024.
Elaborarea documentatiei de Prorector 01.07.2023 Obiectivul a fost améanat, avand in vedere
autoevaluare pentru autorizarea Invatamant eforturile ridicate intreprinse de cdtre membrii
provizorie a programului de studii | Director DAC Departamentului de Stiinte Economice pentru
universitare de licentd Economia | Decan  Facultatea sustinerea cu resurse umane de calitate a
comertului, turismului §i de Stiinte programelor de studii Economia comertului,
5. o . . 0% . . S ; .
serviciilor — Extensia Deva Director turismului §i serviciilor — Extensia Hunedoara si
Departament Stiinte Administratie publicd — Extensia Deva. Astfel, se
Economice va avea in vedere acreditarea acestei specializari
Responsabil in decursul anului universitar 2024-2025, prin

participarea  Universititii din Petrosani la
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II. CALITATE

N . . . Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfisurate
r. Activitatea, actiunea, . A . . .
. structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
crt. masura o<
responsabili
intocmire Consortiile pentru Invatiméant Dual derulate cu
documentatie UAT Deva, UAT Hunedoara si UAT Simeria.
Elaborarea documentatiilor de Prorector 15.06.2023 Documentatiile de autoevaluare pentru evaluarea
autoevaluare pentru reevaluarea Invatamant periodica de catre ARACIS a urméatoarelor
urmétoarelor programe de studii Director DAC programe de studii:
scadente in decursul anului 2023: | Decan  Facultatea - Constructii miniere, program de licentd
- Constructii miniere, program de | de mine (Facultatea de Mine);
licentd (Facultatea de Mine); Decan  Facultatea - Ingineria si protectia mediului in industrie,
- Ingineria si protectia mediului in | de Stiinte program de licenta (Facultatea de Mine);
industrie, program de licenta Directori - Contabilitate si informatica de gestiune,
(Facultatea de Mine); Departamente program de licenta (Facultatea de Stiinte);
6. | - Contabilitate si informatica de Responsabili 100% - Finante si banci, program de licenta
gestiune, program de licentd program si echipe (Facultatea de Stiinte);
(Facultatea de Stiinte); de reevaluare - Management, program de licenta (Facultatea de
- Finante si banci, program de Stiinte);
licenta (Facultatea de Stiinte); - Administratie publica si dezvoltare comunitara
- Management, program de (Facultatea de Stiinte);
licentd (Facultatea de Stiinte). - An pregititor de limba roméina pentru
cetatenii straini (Facultatea de Stiinte),
au fost elaborate integral si inaintate cdtre
ARACIS in decursul anului 2023.
Derularea proceselor de audit Prorector 29.12.2023 Peocesele de audit au fost derulate la timp in
intern pentru programele de Invatamant conformitate cu  prevederile  Procedurii
studii supuse evaludrii ARACIS. Comisia CEAC-U operationale privind evaluarea internd a
Sub coordonarea CEAC-U, se va | Comisii CIAC-F programelor de studii, revizuita la data de
7. | realiza auditul rapoartelor de 100% 06.12.2024.

evaluare interna pentru 6
programe de studii universitare de
licenta, 1 program pregatitor de
limba roména pentru cetétenii

in evidenta Prorectoratului pentru Invatamant si
Asigurarea Calitatii, existd 8 rapoarte elaborate
de comsiile de evaluare interna a programelor de
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II. CALITATE

Nr. Activitatea, actiunea, Persoana, Gra-d de Aprecieri pArivind_ a.cgiunile.: de§fﬁ§urate
« structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
ert. masura o
responsabila

strdini si |1 program de studii studii, in conformitate cu prevederile procedurii

universitare de masterat. mentionate anterior.

Documentatiile aferente vor fi

inaintate citre ARACIS in anul

2023 in scopul evaludrii externe,

iar auditul intern realizat

premergétor acestui proces va

respecta prevederile Procedurii

operationale privind evaluarea

internd a rapoartelor de

autoevaluare a programelor de

studii.

Acordarea de sprijin pentru Prorector 31.12.2023 Dintre cele 3 programe mentionate, vizita de

derularea vizitelor echipelor de Invatamant evaluare externd a avut loc in decursul anului

experti ARACIS pentru Director DAC 2023, doar in cazul programului An Pregdtitor de

programele de studii de licentd si | Decani Limba Romdnd pentru cetdienii strdini.

master mentionate la punctele Responsabili Pentru celelalte programe, vizitele de evaluare se

B3-B6. programe de studii vor derula in anul calendaristic 2024.
Prorectoratul pentru Invitiméant, Directorul
DAC, decanii si responsabilii de programe de

8. 33,33% | studii au acordat sprijinul necesar pentru

derularea in conditii corespunzitoare a vizitei
echipei de experti desemnate de ARACIS pentru
a evalua programul A4n Pregdtitor de Limbd
Romdnd pentru cetdtenii strdini.
Raportul privind evaluarea externd a programului
pregatitor de limba romédnd pentru cetatenii
striini a fost Tnaintat citre ARACIS la data de
03.04.2023.

Efectuarea evaludrilor Prorector 31.12.2023 Activitatea s-a derulat conform planificarilor

9. | semestriale/ anuale ale calitatii Invatamant 100% initiale, cu aportul Departamentului de Asigurare
cadrelor didactice din Director DAC a Calitatii.
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II. CALITATE

N . . . Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
r. Activitatea, actiunea, . n .. L
, structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
crt. masura o
responsabila
Universitate, in conformitate cu Directori Raportul privind evaluare calitatii cadrelor
prevederile Regulamentului departamente didactice din cadrul Universitdtii din Petrosani
pentru evaluarea periodicd a Responsabili la nivelul anului 2022-2023 a fost aprobat prin
calitdtii personalului didactic, programe de studii Hotararea Senatului nr. 133/02.10.2023.
adoptat de Senatul Universitatii
din Petrosani.
Evaluarea gradului de satisfactic | Prorector 31.07.2023 Activitatea s-a derulat conform planificarilor
al studentilor de la ciclurile de Invatimant initiale, cu aportul Departamentului de Asigurare
licentd si masterat cu privire la Director DAC a Calitatii.
mediul de Invatare oferit de Directori Raportul  privind  evaluarea  satisfactiei
Universitatea din Petrosani, prin | departamente studentilor cu privire la mediul de invdtare a fost
aprecierea de catre beneficiarii Responsabili aprobat  prin  Hotardrea  Senatului  nr.
serviciilor educationale a programe de studii 134/02.10.2023.
10. | urmatoarelor dimensiuni: 100%
serviciile administrative, calitatea
spatiilor de invétare, eficienta si
eficacitatea metodelor de predare-
invitare, oportunitatile de
invatare extra-curriculare, alte
aspecte generale privind
universitatea.
Evaluarea gradului de satisfactie | Prorector 31.07.2023 Activitatea s-a derulat conform planificarilor
al doctoranzilor cu privire la Invatamant initiale, cu aportul Departamentului de Asigurare
mediul de invatare oferit de Director DAC a Calitatii.
Universitatea din Petrosani, prin | Director CSUD O sectiune aparte din Raportul privind evaluarea
aprecierea de catre beneficiarii Director CSD satisfactiei studentilor cu privire la mediul de
11. | serviciilor educationale a Responsabili 100% invdtare aprobat prin Hotararea Senatului nr.

urmatoarelor dimensiuni: aspecte | DSUD 134/02.10.2023, a fost dedicatievlaudrii calitatii

specifice privind programul de
studii doctorale, serviciile
administrative, calitatea spatiilor
de Invétare si cercetare, eficienta

activitatilor didactice si de cercetare derulate la
nivelul CSUD (pag. 17-25). De asemena,
Raportul a fost fnalizat cu o serie de masuri de
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II. CALITATE

N . . Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
r. Activitatea, actiunea, . . .. ..
« structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
crt. masura .
responsabila
si eficacitatea metodelor de imbunatatire, o parte a acestora fiind
predare-invitare, alte elemente particularizate pentru CSUD.
generale privind universitatea.
Elaborarea si aplicarea unei Prorector 29.12.2023 La nivelul anului 2023, existd Procedura
Proceduri operationale pentru Invatamant operationald privind evaluarea internd a
evaluarea anuali internd si Director DAC programelor de studii insi aceasta este utilizatd
monitorizarea programelor de Directori pentru evaluarea calititii documentatiilor de
studii universitare de licentd si Departamente autoevaluare a programelor de studii Tnainte de
masterat, in concordanti cu Responsabili transmiterea acestora citre ARACIS.
prevederile Regulamentului programe de studii Pentru anul 2024, DAC si Prorectorul Invatamant
12. | privind initierea, aprobarea, universitare de 50% isi propun elaborarea unei Proceduri privind
monitorizarea si evaluarea licentd si master elaborarea anuald a unui Raport de evaluare
periodicd a programelor de studii interna pentru fiecare program de studii. in acest
fel, se va satisface cerinta din standardele
ARACIS: ”Se elaboreaza anual un raport de
evaluare internd a programului de studii, ce
include propuneri de imbundtdtire a calitatii
educatiei”.
Consolidarea cunostintelor Prorector 31.12.2023 Seminariile au fost organizate in cadrul
cadrelor didactice cu privire la Invatimant proiectului CNFIS-FDI-2023-
cadrul actual de etica si integritate | Director DAC 0006 “Oportunitati de dezvoltare academicd in
academicd prin organizarea de Directori Universitatea din Petrosani prin cresterea
seminarii la nivelul celor 3 Departamente calitatii activitatilor didactice §i respectarea
13 facultiti componente ale Director proiect 100% normelor deontologice si de eticd academicd”.

Universitatii din Petrosani pe
tema ,,Provociri actuale in
domeniul eticii §i integritatii
academice” si utilizarea softului
antiplagiat Turnitin

FDI

Integral, Raportul activititilor derulate in cadrul
acestui proiect a fost publicat pe site-ul
www.upet.ro, la linkul:

https://www upet.ro/proiecte/doc/2023/Raport%
20de%20implementare%?20-%20CNFIS-FDI-
2023-0006.pdf
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1I. CALITATE

Nr. Activitatea, actiunea, Persoana, Gr:l:d de Aprecieri Hrivind‘ a.cgiunil(? de§f5§urate
- structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
crt. masura o
responsabila
Tinerea la zi a bazei de date cu Prorector Permanent Exista pentru fiecare Facultate din structura
lucrdrile de licentd/disertatie Invatamant UPET céite o bazi de date cu lucririle de
sustinute de absolventi Decani licenta/disertatic ale absolventilor din anul
14 Secretar Sef 100% | universitar 2022-2023.
Universitare
Secretari Sefi
Facultati
Consolidarea functionalitatii Prorector Permanent Raportul Departamentului de Asigurare a
structurilor de asigurare a calitatii | invatimant Calititii este public pe site-ul www.upet.ro:
la nivelul facultitilor Decani https://www.upet.ro/documente/rapoarte/2023/R
Director DAC aport%20de%20activitate%20pe%20anul%2020
Comisia CEAC-U 22%20al%20Departamentului%20de%20Asigur
Comisii CIAC-F are%20a%20Calitatii%20-%20DAC.pdf
De asemenea, Raportul Comisiei de Invatimant
si Asiourarea Calititii este disnonihil 1a linkul-
15. 100%

in plus, Lomisije de Invaamant s1 Asigurare a
Calititii de la nivelul Facultatilor (CIAC-F)
intocmesc si prezintd Consiliilor de Facultate un
raport anual.

De asemenea, existd cite un Raport al comisiei
de evaluare internd a programului de studii
pentru fiecare program/domeniu care urmeaza sa
fie evaluat extern de catre ARACIS, intocmit
anterior  transmiterii  documentatiilor  de
autoevaluare citre aceastd institutie de audit.
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II. CALITATE

N . . . Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
r. Activitatea, actiunea, . . .. .
. structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
crt. masura o
responsabila
Cresterea gradului de implicare a | Prorector Atat in cadrul Comisiei de Evaluare si Asigurare
studentilor in procesul de Invatimant a Calitatii de la nivel de Universitate (CEAC-
asigurare a calititii Decani UP), cit si in cadrul Comisiilor de Invatamant si
16. Director DAC 100% Asigurare a Calitatii de la nivelul Facultitilor
Comisia CEAC-U (CIAC-F), exista reprezentanti ai studentilor care
Comisii CIAC-F se implicd activ in activitatile structurilor
respective.
Consolidarea bazei de date cu Prorector Permanent Anterior inscrierii la examenul de finalizare a
studentii si absolventii Invatamant studiilor, studentii completeaza Fisa
Universitatii din Petrosani, in Prorector proiecte absolventului, in cadrul céreia raspund unor
vederea imbunatitirii serviciilor europene, mediul intrebari legate de insertia lor pe piata muncii.
17 de orientare si consiliere In economic, De asemenea, in cadrul CCOC se elaboreaza
" | carierd a acestora, a monitorizirii | promovarea statistici de insertie pe fiecare program de studii.
parcursului profesional si a universitatii si Numir de studenti consiliati 2023: 210
cresterii gradului de insertie pe admitere Numir de fise de absolvent completate: 877
piata munci Director CCOC Numir rapoarte de insertie: 3
Elaborarea documentatiilor de Prorector Permanent In anul 2023, au fost depusi citre ANC
inscrierea si inregistrare a Invatamant urmatoarele documentatia in vederea Inscrierii
calificarilor universitare aferente | Decani calificarii aferente programului de studii
18. | programelor de studii universitare | Director DAC 100% universitate de masterat FExpert dezvoltare
/ postuniversitare derulate in durabila in RNCIS.
cadrul Universitatii din Petrosani
in RNCIS / RNPP
Implementarea procedurii de Director CSUD Permanent Existd o Metodologie de evaluare internd
evaluare si monitorizare internd a | Director Scoalad periodicd a activitdtii a activitdtii conducdtorilor
calitétii activitatilor desfasurate la | Doctorala de doctorat sprobata prin Hotararea Senatului
19 nivelul Scolii Doctorale, pe baza | Responsabili 50% Universitar nr. 90/10.06.2021.

urmatoarelor elemente: activitatea
stiintifica a conducétorilor de
doctorat; infrastructura si
logistica necesare pentru

domenii de studii
universitare de
doctorat

Avénd in vedere aparitia Legii Invdtamantului
Superior nr. 199/2023, este necesara realinierea
continutului acestei metodologii la cadrul
legislativ in vigoare.
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II. CALITATE

N .. . Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfisurate
r. Activitatea, actiunea, . n . N
- structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
crt. masura .
responsabila
desfasurarea la un nivel calitativ
corespunzator a activitatilor de
cercetare; regulamentele,
metodologiile si procedurile
interne care stau la baza
organizarii studiilor doctorale;
calitatea activitatii stiintifice
desfasurate de citre studentii
doctoranzi, etc.
III. CERCETARE STIINTIFICA SI RELATII INTERNATIONALE
Nr. Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
ert. Activitatea, actiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabila
Participarea in calitate de co- Rector 19.10.2023 In data de 18 octombrie 2023 a avut loc la
organizator, alaturi de INSEMEX Prorector Cercetare Bucuresti, in sala de conferinte a hotelului
Petrosani, la International Director DMCDI Novotel Bucharest City Center, cea de-a Xl-a
Symposium on Occupational editie a Simpozionului International de Sanatate
Health and Safety — SESAM 2023 si Securitate in Munca — SESAM 2023, organizat
de INSEMEX Petrosani in colaborare cu
1 Universitatea din Petrosani si alti parteneri.
’ 100% Evenimentul s-a desfdsurat egida Ministerul
Cercetdrii, Inovérii si Digitalizarii si sub inaltul
patronaj al Academiei de Stiinte Tehnice din
Romania.
Simpozionul a reunit peste 100 specialisti,
romani si din strainitate, din mediul academic, al
institutiilor de cercetare si industrial din
domeniile anuntate de organizatori.
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I1I. CERCETARE STIINTIFICA SI RELATII INTERNATIONALE

Nr.
crt.

Activitatea, actiunea, masura

Persoana,
structura
responsabila

Termen

Grad de
realizare

Aprecieri privind actiunile desfisurate
pentru indeplinirea obiectivelor

Un numar de 31 de lucréri dintre cele inscrise au
fost selectate pentru prezentare in cele doud
sesiuni plenare.

Lucrarile prezentate au fost axate pe directii de
cercetare precum ingineria minierd, riscuri
profesionale si riscuri tchnologice pentru
industriile cu atmosfere explozive si/sau toxice,
explozivi, salvare si interventie in industrii cu
atmosfere potential explozive si/sau toxice,
protectia mediului, solutii de prevenire,
diminuare si combatere a poludrii etc.

Promovarea, sprijinirea si
coordonarea organizarii
manifestarilor stiintifice studentesti
din luna mai 2023 (”Student-
Stiinta-Societate” - Facultatea de
Stiinte; ”Zilele Tehnicii
Studentesti” - Facultatea de
Inginerie Mecanica si

Electrica; "Geoecologia™ -
Facultatea de Mine).

Rector

Prorector Cercctarc
Decani

Prodecani

12-
13.05.2023

100%

Cele trei simpozioane stiintifice studentesti s-au
desfagurat in perioada 12-15.05.2023, iar
volumele cu lucrérile prezentate sunt postate pe
site-ul UP.

Geoecologia: 71 de lucrari inscrise, 95 de
participanti  (elevi, studenti, masteranzi,
doctoranzi) din intreaga tara, 43 cadre didactice
coordonatoare, 21 centre  universitare,
licee/colegii si institutii participante.

Zilele Tehnicii Studentesti: 54 de studenti si
masteranzi care au inscris pe sectiunile
simpozionului un numaér de 41 de lucréri.
Student, Stiintd, Societate: 95 de participanti
(elevi, studenti, masteranzi, doctoranzi) din
intreaga tara au inscris 88 de lucrari coordonate
de 33 de cadre didactice universitare si
preuniversitare.

Coordonarea activitatilor necesare
pentru includerea Revistei Minelor
in baza de date Clarivate Web of
Science si mentinerea Analelor

Rector

Prorector Cercetare
Editori sefi ai
publicatiilor

30.12.2023

90%

In anul 2023, cele 4 numere ale volumului 29 au
inclus 35 de lucrdri la care si-au adus aportul 77
de autori. Autorii sunt cadre didactice, doctoranzi
si masteranzi ai Universitatii din Petrosani, cadre
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III. CERCETARE STIINTIFICA SI RELATII INTERNATIONALE

NT. Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfisurate
ort. Activitatea, acfiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabild

universitdtii in bazele de date didactice si doctoranzi din alte centre

internationale actuale. universitare, specialisti si cercetitori din mediul
privat si public, dar si un numar de 14 cadre
didactice si cercetitori de la universitdti de
prestigiu din Australia, Brazilia, Bulgaria,
Camerun, Grecia, India, Italia, Macedonia,
Mexic, Republica Ceha si Siria.
Procesul de indexare este insd unul de durata si
presupune  continuarea eforturilor  pentru
indeplinirea completd a criteriilor si in anul in
curs. Analele universitatii s-au mentinut in bazele
de date internationale.

Participarea la competitiile Prorector Cercetare | 30.12.2023 Pe parcursul anului 2023 au fost castigate trei

nationale si internationale, ca Director DMCDI granturi europene, trei granturi internationale s-

parteneri sau coordonatori de Director CRI au aflat in desfasurare si au fost depuse mai multe

4 proiect_e, in scopul atragerii de 100% cereri de ﬁl}angare in parteneriate iPtemagionale

fonduri pentru cercetarea pentru proiecte de cercetare stiintificd. De

fundamentala si aplicata asemenea, s-au desfagurat 22 de granturi si
contracte de cercetare stiintificd obfinute prin
competitii nationale.

Stimularea abilitarii cadrelor Prorector Cercetare | 30.12.2023 Sprijinul acordat cadrelor didactice este

didactice cu rezultate deosebite in Director DMCDI permanent si se acorda prin asigurarea accesului

activitatea de cercetare la infrastructura de cercetare a universitatii, a

5. 100% participarii la manifestari stiintifice, a sustinerii

publicarii lucrdrilor stiintifice. In anul 2023, au
fost sustinute trei teze de abilitare (doua cadre
didactice de la UP si unul de USV Timisoara).
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111. CERCETARE STIINTIFICA SI RELATII INTERNATIONALE

Nr. Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
ort. Activitatea, actiunea, misura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabild
Sustinerea si motivarea cadrelor Rector 30.12.2023 Universitatea din Petrosani a sustinut financiar in
didactice 1n vederea obtinerii Prorector cercetare anul 2023 plata taxelor de publicare pentru
performantei stiintifice, sustinerea | Director Scoald articolele acceptate la reviste cotate ISI/Clarivate
publicarii rezultatelor cercetarii in Doctorala Analytics, a taxelor de publicare cérti si capitole
6 publicatii valoroase si recunoscute | Director DMCDI 100% in carti publicate la edituri internationale, precum
" | la nivel international si plata taxelor de participare la conferinte
internationale. Suma totald s-a ridicat la
1.328.847,41 lei si a provenit din fondul
constituit de Ministerul Educatiei destinat
finantarii cercetarii stiintifice universitare.
Implementarea sistemului integrat | Prorector cercetare 15.09.2023 Sistemul integrat de gestiune a activitatii
de gestiune a activitatii de cercetare | Coordonator cercetare din universitate a fost realizat prin
7. | stiintificd in cadrul Universitatii din | proiect FDI 50% proiectul CNFIS-FDI-2022-0117, urmand sa fie
Petrogani, realizat in cadrul FDI implementat.
Initierea unei noi competitii pentru | Rector 20.03.2023 Universitatea din Petrosani a alocat 600.000 lei
obtinerea unor granturi din fondul Prorector Cercetare pentru finantarea unor proiecte de cercetare-
de finantare a cercetiirii universitare dezvoltare-inovare. In  urma  competitiei
desfasurate in perioada aprilie-mai 2023, pe baza
punctajelor obtinute, au fost seclectate pentru
finantare 5 proiecte de cercetare (doud de la
8. 100% Facultatea de Mine, doui de la Facultatea IME si
unul de la Facultatea de Stiinte), carora li s-a
repartizat suma de 100.000 lei/proiect.
La sfarsitul anului 2023, proiectele au fost
avizate pozitiv de comisiile de avizare ale celor
trei facultati, fiind sustinute in luna ianuarie
2024.
Realizarea prezentirii Centrelor de | Prorector cercetare 30.04.2023 Prezentarea Centrelor de Cercetare a fost
9 Cercetare si a serviciilor stiintifice | Director DMCDI 100% realizati, informatiile fiind incdrcate pe noul site

oferite de catre acestea pe noul site
al universitatii

Prodecani cercetare

al universitatii.
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II. CERCETARE STIINTIFICA SI RELATII INTERNATIONALE

NI Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfisurate
ert. Activitatea, actfiunea, misura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabild
Directori Centre de
cercetare

Inceperea/continuarea procedurilor | Prorector cercetare 30.12.2023 Universitatea are urmitoarele laboratoare

de autorizare/acreditare a Prodecani cercetare autorizate/acreditate de organisme abilitate la

laboratoarelor de cercetare si Responsabili nivel national:

inscrierea acestora in Registrul laboratoare . Analize si fincercdri in constructii

Infrastructurilor de Cercetare din (acreditat gradul I de citre Inspectoratul de Stat

Romania (ERRIS — Engage in the in Constructii, in prezent in curs de reacreditare);

Romanian Research Infrastructures . Fizica nucleard (autorizat de Comisia

System). Nationala pentru  Controlul  Activitatilor
Nucleare - CNCAN);

10. 50% . Incercari pe materiale, clemente si

structuri de constructii (autorizat de citre
Inspectoratul de Stat 1in Constructii, in
24.06.2015);
. Geotehnicid si Misurari Electronice (in
curs de acreditare RENAR).
in ERRIS a fost inscris Doctoral Research
Laboratory - Systems Engineering cu 25 de
echipamente si se lucreaza la completarea datelor
pentru celelalte laboratoare.

Prezentarea la saloanele de Rector 30.12.2023 In perioada 25 - 27 octombrie 2023, in cadtul

inventica si a altor expozitii Prorector Cercetare Universitdtii Tehnice Cluj Napoca, a avut loc

dedicate a rezultatelor cercetirii Director DMCDI Salonul International Al Cercetdrii Stiintifice,

cadrelor didactice din Universitatea Inovarii si Inventicii PRO INVENT. Juriul

11, din Petrosani 100% salonului Prolnvent a acordat 5 medalii de aur si

2 medalii Prolnvent proiectelor prezentate de
Universitatea din Petrosani, impreuna cu un

premiu special al Facultatii de Inginerie
Industriald,  Roboticdi si  Managementul
Productiei.
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I1I. CERCETARE STINTIFICA ST RELATII INTERNATIONALE

NI Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
ort. Activitatea, actiunea, miasura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabili

In perioada 22-24 noiembrie 2023, sub egida
Agentiei de Stat pentru Proprietate Intelectuala s-
a desfasurat la Chigindu, Republica Moldova,
expozitia internationala specializatid (in format
online). Prezentd la acest eveniment prestigios,
Universitatea din Petrosani a obtinut 6 medalii de
aur, patru medalii de argint, doud medalii de
bronz, precum si trofeul Best Creation of Youth.

Dezvoltarea sistemului informatic | Rector 29.12.2023 Achizitionarea platformei care va permite

de gestiune existent la nivelul Prorector Cercetare incdrcarea de continut digital si publicarea

Universitatii, prin achizitionarea Stiintifica acestuia catre utilizatorii cu drept de vizualizare

unei platforme care va permite Prorector si achizitionare (in sistem de bibliotecd virtuald)

incarcarea de continut digital si Invatimant si care va facilita documentarea stiintificd a

12.| publicarea acestuia catre utilizatorii | Director DMCDI 50% cadrelor didactice si cercetitorilor s-a realizat

cu drept de vizualizare si Directori Centre de prin proiectul CNFIS-FDI-2023-F-0060. Se

achizitionare (in sistem de Cercetare contureazd machetele si urmeaza popularea lor

biblioteca virtuald) si care va cu date.

facilita documentarea stiintifica a

cadrelor didactice si cercetatorilor.

Organizarea de workshop-uri, mese | Prorector cercetare | 30.12.2023 Universitatea din Petrosani a co-organizat

rotunde etc., in scopul prezentarii Director Scoala conferinta on-line 6% INTERNATIONAL

rezultatelor deosebite ale doctorala SCIENTIFIC AND TECHNICAL

cercetdrilor din universitate, urmate | Director DMCDI CONFERENCE, 1in parteneriat cu National

de discutii si conturarea unor idei si | Prodecani cercetare University of Water and Environmental

modalititi de abordare pentru Engineering, Ucraina, in 16 Noiembrie 2023.

13.| cercetrile viitoare 100% Tema conferintei a fost “Innovative Development

of  Resource-Saving  Technologies  and
Sustainable Use of Natural Resources”.

In anul 2023 Universitatea din Petrosani s-a
alaturat ca partener initiativei ,,impreuna pentru o
universitate adaptatd la inteligenta artificiald”

lansatd de ONG-ul Pur si Simplu Verde care se
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111. CERCETARE STIINTIFICA SI RELATII INTERNATIONALE

Nr.
crt.

Activitatea, actiunea, masura

Persoana,
structura
responsabili

Termen

Grad de
realizare

Aprecieri privind actiunile desfisurate
pentru indeplinirea obiectivelor

concentreazd pe gasirea de solutii pentru
universititile din Romania in privinta adaptarii la
acest tip de tehnologii. Scopul acestei initiative
este de a ajuta universitatile sd se pregateasca
pentru impactul inteligentei artificiale asupra
educatiei, cercetarii si relatiilor cu comunitatea.

14.

Participarea cadrelor didactice la
stagii de formare si predare in
universitati din striainatate prin
programul Erasmus +, pentru
imbunétatirea abilitétilor didactice
si totodatd pentru acumularea unor
experiente profesionale in domeniu;

Rector
Prorectori
Sef birou Erasmus+

Permanent

100%

Mobilitatile cadrelor didactice au constat in
stagii de formare si predare si s-au desfasurat
conform cerintelor programului ERASMUS+.
Cifrele care reflectd derularea programului in
randul studentilor UP de la toate ciclurile de
studii sunt:

- anul univ. 2022-2023: Studeti outgoinig 182
(546 luni); Studenti incoming: 14 (135 luni);

- anul univ. 2023-2024 (in derulare): Studeti
outgoinig 148 (450 luni); Studenti incoming: 13
(114 Tuni).

In ceea ce priveste mobilititile cadrelor
didactice, acestea au fost derulate dupa cum
urmeaza:

- anul umiv. 2022-2023: Cadre didactice
outgoinge: 68 (345 luni); Cadre didactice
incoming: 8 (40 luni);

- anul univ. 2023-2024 (in derulare). Cadre
didactic outgoing: 66 (330 luni); Cadre didactice
incoming: 2 (10 luni).

15.

Initierea unor noi parteneriate si
incheierea acordurilor de cooperare
cu universitati si institute de
cercetare din strdinatate

Rector

Prorector Cercetare
Director CRI
Decani

30.12.2023

50%

in cadrul Eureca Pro, Universitatea din Petrosani
initiaza parteneriate si incheie permanent
acorduri de colaborare.

De asemenea, pe parcursul anului 2023 au fost
clstigate trei granturi europene si au fost depuse
mai multe cereri de finantare in parteneriate
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III. CERCETARE STIINTIFICA SI RELATII INTERNATIONALE

N Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfisurate
r. . . < . o . c
ort. Activitatea, actiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabili
internationale pentru proiecte de cercetare
stiintifici 1n cadrul apelurilor HORIZON-
WIDERA-2023-ACCESS-02, RFCS-2023  si
CETP-2023.
Se mentioneaza faptul cd universitatea incheie
cele mai multe acorduri de colaborare
internationala prin oficiul ERASMUS+.
Extinderea colaborérilor in Rector 30.12.2023 UP a fost co-organizator al conferintei on-line
domeniul organizarii manifestarilor | Prorector Cercetare 5rd International Scientific And Technical
stiintifice internationale in Director EURECA- Conference “INNOVATIVE DEVELOPMENT
cooperare cu institutii de PRO OF RESOURCE-SAVING TECHNOLOGIES
invatamant si cercetare din Director CRI AND SUSTAINABLE USE OF NATURAL
strainatate Decani RESOURCES”, 1in parteneriat cu National
16. 100% University of Water and Environmental
Engineering, Ucraina - 16 Noiembrie 2023.
UP a fost co-organizator a celei de-a XI-a editie
a Simpozionului International de Sanatate si
Securitate in Muncd — SESAM 2023, organizat
de INSEMEX Petrosani in data de 18 octombrie
2023.
Cresterea numarului de acorduri Rector 30.12.2023 Universitatea din Petrosani, ca membru al
internationale pentru elaborarea Director CSUD aliantei universitare EurecaPro, poate organiza
tezelor de doctorat in cotuteld Prorector Cercetare doctorate in cotuteld impreuna cu toate
17 Director CRI 100% universitatile partenere. in 2022 a fost sustinuti o
’ teza de doctorat in sistem double degree UP/TU-
BA Freiberg, iar in anul 2023 s-a incheiat un
acord pentru o alta teza in sistem double dgree cu
aceeagi universitate.
Cresterea numdrului de articole, Prorector Cercetare | 30.12.2023 In anul 2023 a fost publicatd monografia cu titlul
18 carti, monografii elaborate in Director CRI 100% Key Trends Of Integrated Innovation-Driven
"] colaborare cu autori din institutii de | Director Scoald Scientific And Technological Development Of
Doctorala Mining Regions, in colaborare cu National
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IIIl. CERCETARE STIINTIFICA SI RELATII INTERNATIONALE

Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfisurate
Nr. ert. Activitatea, actiunea, misura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabild
invatamant superior i de cercetare | Prodecani cercetare University Of Water And Environmental
din strainétate Engineering din Ucraina. Au fost publicate in
colaborare cu autori din strdinatate 4 céarti, 5
capitole de carti si 11 articole stiintifice (dintre
care 3 1n publicatii indexate Clarivate).
Prezentarea universititii si a Rector 30.12.2023 Preocupdrile stiintifice ale Universitdtii din
preocupdrilor pe plan stiintific la Prorector Cercetare Petrosani au fost prezentate la toate evenimentele
evenimentele internationale, in Director CRI derulate in 2023 in tara si in strainatate (SESAM,
scopul cresterii vizibilitatii si Decani Conferinta organizatd de citre Universitatea
perspectivelor de implicare in Tehnica din Creta la Chania Tn perioada 26 — 29
actiuni comune cu alte universitati Septembrie 2023 in cadrul EURECA PRO,
cu preocupdri similare participarea la  STEM  INNOVATION
CONTEST 2023 in cadrul EURECA PRO,
19 100% participarea la 7™ Freiberg Colloquium of
. 0 . .
Young Researchers - Responsible Consumption
and Production in the Use of the Earth's
Resources In perioada 5 — 9 iunie 2023,
conferinta online Innovative Development of
Resource-Saving Technologies and Sustainable
Use of Natural Resources etc. De asemenea,
activitatea de cercetare a fost prezentata si cadrul
intdlnirilor de lucru Research Task Force Eureca;
vizitelor interne si internationale.
Crearea infrastructurii unui centru Rector 30.12.2025 Implementarea proiectului PNNR C9-2022-15
de cercetare in domeniul sanatatii Prorector Cercetare pentru crearea infrastructurii unui centru de
20 solului si sigurantei alimentare prin | Director DIMG 100% cercetare in domeniul s@natatii solului si
" | proiectul PNNR C9-2022-15. sigurantei alimentare este in plina desfasurare, iar
platformele experimentale functioneaza din 2023
pe raza orasului Petrila.
21 Participarea cadrelor didactice la Rector 30.12.2023 100% Cadrele didactice ale Universitatii din Petrosani

conferinte/congrese/simpozioane si

Prorector Cercetare

au fost prezente la mai multe manifestari
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1II. CERCETARE STIINTIFICA SI RELATII INTERNATIONALE

NI o . Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfisurate
ort. Activitatea, actiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabili
alte manifestdri stiintifice de mare | Director Scoald stiintifice derulate in 2023 in tard si in
vizibilitate din tara si din striinatate | Doctorala straindtate:
Director DMCDI SESAM, 4th International Conference on

Prodecani cercetare

Electrical, Communication and Computer
Engineering (ICECCE 2023) 30-31 December
2023 Dubai, 18th Iberian Conference on
Information Systems and Technologies (CISTI),
Aveiro, Portugal, 2023, 3rd International
Conference on Electrical, Computer and Energy
Technologies (ICECET 2023), 17.11.2023, Cape
Town - South Africa, 10th International
Conference on Modern Power Systems (MPS
2023), 21-23 June, Cluyj Napoca, Romania,
International Conference on Electromechanical
and FEnergy Systems (SIELMFEN), Craiova,
Romania, 2023, 24th International Carpathian
Control Conference (ICCC), 17th International
Conference on Engineering of Modern Electric
Systems (EMES), Oradea, Romania, June 09-10,
2023, International Multidisciplinary Scientific
GeoConference Surveying Geology and Mining
Ecology Management, SGEM 2023, Educatia
din perspectiva valorilor, Editia a XV-a,
Chigindu, 29septembrie-0loctombrie 2023,
World Conference on Information Systems and
Technologies (WorldCIST"23), 25th EGU
General Assembly, 23-28 April 2023, Vienna,
Austria, ENTerprise REsearch InNOVAtion
Conference - ENTRENOVA - Dubrovnik,
Croatia, International Conference Knowledge-
Based Organization KBO 2023, Academia
Fortelor Terestre Nicolae Balcescu din Sibiu, 3rd
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III. CERCETARE STIINTIFICA SI RELATII INTERNATIONALE

Nr. Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfisurate
ort. Activitatea, actiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabila
EURECA-PRO Conference on Responsible
Consumption and Production, 2023, Technical
University of Crete, Chania — Greece, 26 — 29th
of September etc.
Astfel au fost prezentate 13 lucriri la conferinte
cu volume indexate Clarivate si IEEE si 41
lucriri in volume indexate BDI.
Consultarea mediului economic si | Prorector Cercetare | Permanent Existd in acest sens consultari periodice cu
institutelor de cercetare partenere, Director DMCDI cercetatori din cadrul INSEMEX Petrosani,
in conceperea planurilor de Prodecani cercetare precum si cu agentii economici cu care
cercetare/temelor de cercetare universitatea are relatii de colaborare (CEH,
CEO, Electromax, GEROM,s.a.). in cadrul
22. 100% proiectului Eureca Pro, au fost stabilite relatii de
colaborare cu ARCELORMITTAL
HUNEDOARA, S.C. SARMISMOB S.A,
DEMGY DEVA, parteneri care vor fi, de
asemenea consultati in ceea ce priveste temele de
cercetare.
Cresterea accesului doctoranzilor Prorector cercetare Permanent Toti doctoranzii au acces la infrastructura de
la infrastructura laboratoarelor si la | Director Scoald cercetare din universitate si multi dintre ei sunt
cea a centrelor de cercetare, mai Doctorala cooptati in proiecte de cercetare si in colective de
ales prin cooptarea acestora in Conducitori de elaborare a lucrérilor stiintifice.
23.1 contracte de cercetare $i prin doctorat 100%
tematici adecvate ale tezelor, care
sa se coreleze cu profilul tematic al
contractelor respective
Atragerea mai consistentd a Prorector Cercetare Permanent Existd colective de cercetare in care au fost
studentilor din ultimii ani de licenta | Director DMCDI cooptati studentii de la studiile de licentd si de
4. in activitéti de proiectare si Prodecani cercetare 100% master, in misura in care abilititile obtinute in

cercetare in cadrul contractelor

procesul didactic si interesul lor pentru astfel de
activititi permit integrarea lor activd. Sunt
necesare in continuare eforturi sustinute ale
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NT. Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
ort. Activitatea, acfiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabili
elaborate de cadrele didactice din cadrelor didactice pentru stimularea interesului si
facultati motivarea lor pentru a face parte din aceste
colective.
Cresterca ponderii veniturilor Directori Permanent in anul 2023, la nivelul UP au fost in desfasurare
provenind din activitati de departament 6 granturi si contracte de cercetare stiintificd
proiectare si cercetare, avand in Prodecani obtinute prin competitii internationale, 22
vedere baza materiala deosebita, cercetarea, granturi i contracte de cercetare stiintificd
25.| numarul optim al studentilor si, mai | Directori Centre de 50% obtinute prin competitii nationale, 22
ales, potentialul deosebit de creatie | Cercetare contracte de cercetare stiintificd, consultanta etc.
stiintifica al cadrelor didactice incheiate cu agenti economici, firme si s-a
obtinut un brevet de inventie, neinregistrandu-se
cresteri semnificative fatd de anii trecuti.
Elaborarea unui plan de mésuri Prorector Cercetare | 30.12.2023 Au fost luate masuri pentru asigurarea
pentru asigurarea cresterii Director Scoala participdrii ~ §i  sprijinirii  financiare a
numarului de studenti doctoranzi Doctorala doctoranzilor la diferite workshopuri si
76.| care participa la stagii de pregatire | Director CRI 75% conferinte/seminarii din straindtate (Polonia,
in straindtate, respectiv a numéarului Germania, Grecia), in special in cadrul
de studenti doctoranzi implicati in activitatilor Eureca si a internshipurilor in
mobilitati internationale. sistemul double degree.
Sprijinirea financiard suplimentard | Prorector Cercetare | 30.12.2023 Studentii doctoranzi care au participat la diferite
a studentilor-doctoranzi pentru Director CSUD, mobilititi/conferinte din Polonia, Germania,
participarea in mobilitati si/sau Director Scoald Grecia si au fost sustinuti financiar prin
7. | stagii de pregdtire internationale, Doctorala 100% programul ERASMUS+.
realizarea de doctorate in cotutela,
precum si participarea la conferinte
stiintifice 1n afara Romaéniei
Stabilirea prioritatilor in Prorector Cercetare | 30.12.2023 In anul 2023 s-a finalizat proiectul POR
dezvoltarea infrastructurii pentru o | Prorector Proiecte ,Reabilitarea si dotarea Universititii din
28.| cercetare performanta si eficientd Europene, Relatiile 100% Petrogani” prin care s-au dotat 55 de laboratoare

prin inventarierea necesarului de
aparatura hi-tech, care si permita

cu Mediul de
Afaceri,

ale Universitatii din Petrosani cu aparaturd /
echipamente specifice de ultimad generatie In
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Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
Nr. crt. Activitatea, actiunea, misura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabila
dezvoltarea de cercetari avansate in | Promovarea vederea pregitirii profesionale de calitate si
domenii de varf cu impact Universitatii si adaptatd pentru nevoile pietei muncii, dar si
fundamental si aplicativ, care sd Admitere desfasurarii activitatilor de cercetare la nivelul
asigure vizibilitate si Decani departamentelor/facultatilor.

competitivitate pe plan international

IV.MANAGEMENTUL UNIVERSITAR, PROMOVAREA SI IMAGINEA UNIVERSITATII

Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfisurate
Nr. crt. Activitatea, acfiunea, misura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabili
Organizarea si desfasurarea, in Rector 01.10.2023 Metodologia privind organizarea si desfasurarea
conditii corespunzatoare, a Prorector proiecte admiterii in ciclurile universitare de licentd si
admiterii in ciclurile de studii europene, relatiile masterat pentru anul 2023-2024.
1 universitare de licentd, masteratsi | cu  mediul  de Metodologia privind organizarea si desfasurarea
’ doctorat pentru anul universitar afaceri, promovarea 100% admiterii la studiile universitare de doctorat
2023-2024 universitatii si pentru anul 2023-2024.
admitere, Numar de studenti inscrigi in anul universitar
Prorector 2023-2024= 2898 la studiile de licenta si 948 la
invatimant studiile universitare de masterat
Amenajarea si dotarea a unor sdli | Rector 29.12.2023 Numar sdli amenajate 3, Dotarea sdlilor din cele
destinate organizarii procesului de | Prorector 3 extensii universitare.
admitere in sediul in care invatdmant Numdr studenti inscrigi in extensiile universitare
functioneaza extensia Deva. Prorector proiecte anul 2023-2024
2 europene, relatiile 100% Electromecanica Horezu: 30, Ingineria si

cu mediul de
afaceri,
promovarea
universitatii si
admitere

managementul afacerilor: 30, Administratie

publica: 66.
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Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
Nr. crt. Activitatea, actiunea, miasura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabila
Director proiect
FDI
Elaborarea cererii de finantare si Rector 31.07.2023 Modernizarea infrastructurii educationale la
depunerea documentatiei aferente Prorector proiecte Universitatea din Petrosani Faza I
pentru accesarea de fonduri prin europene, relatiile Activitati in vederea structurarii portofoliului cu
programul POR 2021-2027, cu mediul de aparatura specificd de laborator/
3 subprogramul Universitati. afaceri, 100% standuri/calculatoare/laptopuri/ software.
' promovarea Modernizarea infrastructurii educationale la
universitatii si Universitatea din Petrosani Faza 1l
admitere Activitati in vederea structurarii portofoliului cu
Director proiect aparatura specifica de laborator/
POR standuri/calculatoare/laptopuri/ software.
Elaborarea cererii de finantare si Rector 31.07.2023 Scrierea cererii de finantare pentru proiectul,
depunerea documentatiei aferente Prorector proiecte Reabilitare Termica Atelier Scoald:
pe noul POR 2021-2027, europene, relatiile Elaborare documentatie PT
subprogramul Cladiri Publice. cu mediul de Elaborare DALI
4 afaceri, 100% Realizare augit energetic
promovarea Documentatii
universitatii si
admitere
Director proiect
POR
Dezvoltarea si implementarea la Prorector proiecte | 29.12.2023 Numdr manifestari organizate - 6
nivelul corpului academic a europene, relatiile Numar mobilitati outgoing:
conceptului de ”internationalizare cu mediul de -Studenti outgoing -155;
acasa” (IaH), prin asigurarea afaceri, promovarea - Staff- 54,
3. accesului la experiente universitatii 100% - Studenti incoming — 28.
internationale, stimularea admitere Numdr participanti manifestari — 280.

mobilitatilor de tip outgoing si
incoming, precum si organizarea de
activitati extracurriculare cu profil

Prorector Cercetare
Stiintifica si Relatii

Internationale

38




IV.MANAGEMENTUL UNIVERSITAR, PROMOVAREA SI IMAGINEA UNIVERSITATII

Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfisurate
Nr. crt. Activitatea, actiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabila
multicultural, menite sa consolideze | Director birou
si sd disemineze informatiile de ERASMUS+
bune practici internationale. Membrii echipa
proiect FDI
internationalizare
Continuarea implementérii Rector 31.12. 2023 Standuri de laborator, aparaturd educationald,
proiectului ”Reabilitarea si dotarea | Prorector proiecte laptopuri, software.
Universitdtii din Petrosani” finantat | europene, relatiile Dotarea laboratoarelor din cadrul Universitdtii
6 din fonduri europene prin POR, cu mediul de 100% din Petrosani cu aparaturd de laborator de
’ pentru dotarea laboratoarelor afaceri, ultima generatie;
Universititii din Petrosani promovarea Rapoarte de progres;
universitatii si Raport final.
admitere
Continuarea atragerii de fonduri Rector 31.12.2023 Numdr mese rotunde organizate: 2
europene prin POCU pentru Prorector proiecte Numdr parteneriate consolidate cu angajatorii:
derularea stagiilor de practica europene, relatiile 17
pentru studenti si cresterea sanselor | cu mediul de Numdr portofolii de practica realizate: 3
de angajabilitate — proiect SMART | afaceri, Rapoarte de derulare a activitdtii de angajare
7. . R 100%
2020, Sistem multidisciplinar de promovarea
pregétire practica universitatii i
admitere;
Manager proiect
SMART 2020
Participarea Universititii din Rector Permanent Numdr de participdri la intrunirile organizate de
Petrogani la reteaua RO European Echipa de reteaua RO European Universities-4,
Universities pentru: implementare Numdr intalniri cu MECS/ARACIS/AN-2;
m identificarea temelor prioritare proiect EURECA- o - Elaborare livrabile,
8. pentru aspectele de ordin legislativ | PRO si RE- 100% - Elaborare rapoarte finale,
care conditioneaza implementarea | EURECA-PRO - Participari la intalniri on line i on site,

activitatilor aliantelor europene si
ale universitatilor romanesti

- Rezultate si concluzii privind activitdtile
desfasurate in cei 3 ani de proiect si
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Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfisurate
Nr. crt. Activitatea, actiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabili
(mobilitati virtuale, joint trasarea liniilor directoare privind noile
programmes, microcredentiale) ; perspective Eureca Pro 2.
m semnalarea obstacolelor
existente;
w formularea de propuneri de
surmontare a obstacolelor in mod
colaborativ, prin dialog intre
universitati si institutiile centrale
relevante (MINISTERUL
EDUCATIEI, ARACIS, AN)
Elaborarea unei noi cereri de Rector 31.07.2023 Participari on site la scrierea cererii de finantare
finantare si depunerea Prorector proiecte la Viena, Frankfurt si Nancy.
documentatiei aferente pentru europene, relatiile Elaborare milestone-uri.
proiectul Eureca-Pro, etapa a 2-a, cu mediul de Definitivare propuneri activitati in cadrul
2023-2027: European Education afaceri, pachetelor de lucru, task-uri si livrabile.
9 and Culture Executive Agency promovarea 100%
‘ (EACEA) A.1 — European Higher | universitatii si
Education- Project 101124439 — admitere
EURECA-PRO 2.0. Prorector
invatimant
Director proiect
POR
Cresterea numirului de bursieri ai Prorectori Permanent Numdar studenti bursieri atrasi in 2023-2024:51
statului romdn la studiile de licentd, | Decani;
10. master si doctorat Directo_r Centru 100%
Marketing
universitar si
admitere
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Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
Nr. ert. Activitatea, acfiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabila
Gestionarea eficienta a resurselor Rector; 31.12.2023 Rapoarte contabilitate
financiare, pastrarea echilibrului Consiliul de Buger 2023
1. bugetar Administratie; 100% Executie bugetara 2023
Contabil Sef
Actualizarea taxelor de scolarizare | Consiliul de | 31.12.2023 Rapoarte contabilitate
si urmarirea incasirii acestora in Administratie;
12. £ennenele prestabilite Contabil Séf; 79,50%
Decanate
Editarea unor materiale de Prorector proiecte | 01.04.2023 Numdr exemplare editate pe fiecare tip de
promovare a ofertei educationale: europene, relatiile material promotional:
brosuri, agende, afise, stick-uri, cu mediul de 150 buc. afise pentru studiile de licenta, 300 buc.
flyere, postere, filme de prezentare | afaceri, sacoge, 100 buc. stick-uri, 4000 buc flyere A6,
etc. promovarea 4000 buc flayere A5, 100 buc. ghid promovare.
13. univ.ersitégii si 100%
admitere,
Decani
Director Centru
Marketing
universitar si
admitere
Actiuni de promovare a ofertei Prorector proiecte | 31.05.2023 Prezentdri realizate in cadrul liceelor din zona
educationale a Universitétii din curopene, relatiile Judetului Hunedoara si liceelor din judetele
Petrosani in randul absolventilorde | cu  mediul de limitrofe. in total activitdtile au cuprins 79 licee.
liceu din zona si din judetele afaceri, promovarea Rapoarte cu feedback-uri realizate de membrii ai
limitrofe. universitatii si comunitatii  academice care participa la
14. admitere, 100% caravana admiterii;
Decani 80 buc formulare de feedback;
Director Centru Participdri la targurile educationale organizate
Marketing in cadrul judetelor Valcea, Hunedoara si Caras-
universitar si Severin
admitere
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Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfisurate
Nr. crt. Activitatea, acfiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabili
. . Prorector proiecte | Permanent Campanii de promovare online desfasurate
Promovarea ofertei educationale a . . . .
. ; europene, relatiile simultan pe canalele Social Media: Facebook,
Universitatii din Petrosani pe . L .
A L . cu mediul de Instagram pentru cele 2 sesiuni de Admitere,
canalele digitale Social-media . S . . - .
. . afaceri, promovarea iulie, respectiv septembrie precum si in lunile
(Facebook, LinkedIn, Twiter, . 2o . o
15. . universitatii si 100% premergatoare. De asemenea, Oferta
Instagram, You tube) in vederea . ’ ’ . - . ee s .
. . as admitere, educationala a Universititii din Petrosani a fost
atragerii de studenti roméni si . N . ’ > .
o S Decani prezentatd pe site-ul web al universitatii
strdini la toate cele 3 cicluri de o :
AnvatAmant Centrul de presa si www.upet.ro, precum si pe celelalte canale
i imagine digitale: Linkedin, Twitter, YouTube.
. 01.05.2023 Site-ul web al Universitatii din Petrosani a fost
Prorector proiecte L .
g realizat in conformitate cu standardele actuale
europene, relatiile . . . - i . .
. din domeniul proiectarii web: structura site-ului
cu mediul de . . .
) . . . este clara, adaptata continutului, responsive, are
Modernizarea  website in | afaceri, . . .. .
< f . un design adaptat la dispozitive mobile,
concordantd cu necesitdtile unui | promovarea 0 . . N S S
16, | . . . S . e 90% functionalitate bilingva romana-engleza. Site-ul
invatamant eficient $i interactiv | universitatii si . . .
’ . . . . . T web respecta si cerintele GDPR reglementate.
pentru Universitatea din Petrosani | admitere, . . |
Decani Oferta educationala si prezentarea programelor
o de studii sunt bine pozitionate pe site pentru a
Centrul de presa si . o . .
. . ’ asigura vizibilitatea crescuta si accesarea facila a
imagine
acestora.
Organizarea ”Saptamanii Portilor Prorector proiecte | 30.11.2023 Numqdr licee participante: 3
Deschise™ la Universitatea din europene, relatiile Numdr aproximativ de elevi participanti; 80
Petrosani cu mediul de elevi.
afaceri, promovarea
universitatii si
17. admitere, 100%
Decani
Director Centru
Marketing
universitar si
admitere
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Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfasurate
Nr. ert. Activitatea, acfiunea, misura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabila
Organizarea “Festivitatii de Rector 30.06.2023 Numdr festivitati organizate: 3 festivitati (cdte
18 absolvire a promotiei 2023” Prorectori, 100% una pentru fiecare facultate);

' Decani Numar aproximativ de studenti participanti: 500
Consolidarea imaginii publice a Rector Permanent Articole si materiale promotionale aparute in
universitatii prin dezvoltarea unei Prorectori presa scrisa: 20
relatii eficiente cu mass media si Centrul de presd si Interviuri acordate in domeniul presei audio-

19. | implicarea studentilor in imagine 100% vizuale: 14
promovarea brandului universitdtii | Decani Trafic digital intens in mediul on line
Numdr evenimente organizate cu implicarea
studentilor: 9
Consolidare si reabilitare spatii de | Rector 31.12.2023 Numdar cladiri si spatii care au beneficiat de
invatdmant Director  General lucrdri de consolidare/reabilitare:
20. Administrativ 100% m corpul C - finalizat,
Sef Serviciu w amfiteatrul in aer liber - in curs de finalizare.
Patrimoniu
Realizarea activitdtilor de achizitii | Rector Permanent Daroritd procedurilor complexe si modificarilor
conform planului anual si in Director  General legislative de la nivel national, achizitiile
concordantd cu reglementarile Administrativ programate de echipamente s-au realizat partial
1 legislative existente la nivel Sef Serviciu 90% in functie de necesitati si in functie de banii

" | national, respectiv cu procedurile Patrimoniu alocati;
aprobate la nivelul Universitatii din Conform planului anual de achizitii.

Petrogani. Valoarea totald a achizitiilor efectuate in anul
2023- 14.926.906,63 lei.

Aprobarea Bugetului de Venituri si | Rector 30.04.2023 Buget de venituri si cheltuieli al Universitdatii din

Cheltuieli ale institutiei pe anul Contabil Sef Petrosani pentru anul 2023, HS 53/12.04.2024 in

2 2023, repartizarea acestuia pe 100% baza Contractului institutional

trimestre §i activitati.

nr.24263/15.01.2023. Contract complementar
24333/15.01.2023 si Bugetul de venituri si
cheltuieli 442/17.01.2023
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Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfisurate
Nr. crt. Activitatea, actiunea, masura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
responsabili
Intocmirea si depuncrea situatiilor | Rector; Trimestrial; Situatii  financiare care reflectd operatiunile
23. | financiare. Contabil Sef Anual 100% | financiar contabile derulate la nivelul UP in anul
2023
Analiza utilizérii fortei de munca, Rector 30.12.2023 Organigrama Universitdtii din Petrosani
in concordanti cu actualizarea Sef Serviciu Statele de functii ale departamenetelor si ale
Organigramei §i a Statelor de Resurse Umane personalului administrativ
functii, asigurdndu-se normarea Contabil Sef Situatie resurse umane angajate la UP in anul
personalului in functic de numarul 2023
de studenti si flexibilizarea
24. | schemelor de personal administrativ 100%
in concordanti cu necesitatile
Universitatii, prin cumul de functii
si extindere de sarcini din posturi
vacante, sau temporar vacante,
conform legislatiei in vigoare.
Evaluarea anuald a personalului. Rector 30.06.2023 Evaluarea personalului contractual si didactic
Intocmirea Fiselor de evaluare Prorectori auxiliar este o activitate care s-a desfdasurat in
pentru anul 2023 si gestionarea lor | Decani mod corespunzdtor la nivelul anului 2023,
de catre S.R.U.S. Directori Fise de evaluare personal:
75, departamente 100% - didactic auxiliar 87
Secretar — Sef - personal contractual 66
Sefi servicii
Birouri
Ateliere
Sef Serviciu R.U.S.
Stabilirea, coordonarea, organizarea | Rector 31.12.2023 Numdr de examene de promovare organizate in
in etape a examenelor de Consiliul de decursul anului 2023: 9
6. | promovare a personalului care Administratie 100%
| indeplineste conditiile legale. Secretar gef
Universitate
Sef Serviciu R.U.S.
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Decizii, C.I.M., Acte aditionale.

Nr Persoana, Grad de Aprecieri privind actiunile desfisurate
c rt' Activitatea, actiunea, misura structura Termen realizare pentru indeplinirea obiectivelor
i responsabili
Organizarea demersurilor de Rector 31.12.2023 Numdr de personal nou angajat la nivelul arului
recrutare a personalului necesar, iIn | Consiliul de 2023: 8
27 functie de posibilitatile financiare si | Administratie 100%
" de prevederile legislatiei in vigoare. | Secretar sef
Universitate
Sef Serviciu R.U.S.
Rector 31.12.2023 Tota fise de post cadre didactice existente: 139
Actualizarea Fiselor de post Prorectori Total fise de post personal didactic auxiliar si
corelate cu atributiile postului, cu Decani nedidactic: 153 '
posibilitatile de cumulare de functii | Directori Fise de post actualizate: 17
78| si extinderea de sarcini din posturi departamente 100%
vacante sau temporar vacanate. Secretar — Sef
intocmirea Figelor de post si S?ﬁ servicii
gestionarea la S.R.U.S. Birouri
Ateliere
S.R.U.S.
Actualizarea REVISAL cu Sef Serviciu R.U.S 31.12.2023 Numar CIM : 9
29.| modificarile aferente. Intocmire ’ B 100% | Numadr acte aditionale: 310

Prezentul Raport al Planului Operational a fost dezbatut in sedinta Senatului Universitar din data de 27.02.2025 si a fost aprobat prin
hotardrea Senatului nr. 22.

RECTOR,
Prof. univ. dr. ing. %in Mihai RADU






